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? Outlook

RE: Solicitacion de informacion - Personas mayores y Talento Humano

Desde diana pineda <ctcaminantes8073@hotmail.com>
Fecha Mié 07/01/2026 21:57
Para Yeison Goissepe Gomez Aldana <ygomeza@sdis.gov.co>

cc Ervin Benavides Melo <ebenavidesm@sdis.gov.co>; Romulo Simon Estrella Pantoja <restrellap@sdis.gov.co>; Nathalia Maria Ruiz Guerrero
<nruizg@sdis.gov.co>; Faidy Yamile Garaycoa Diaz <fgaraycoa@sdis.gov.co>; amsalcedosa@gmail.com <amsalcedosa@gmail.com>; Ana Maria Ovalle
Arevalo <aovalle@sdis.gov.co>; Edson Andres Rincon Ramirez <earinconr@sdis.gov.co>; Husseman Alberto Cucunuba del Castillo
<hcucunuba@sdis.gov.co>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (4 MB)
AYUDA MEMORIA-REFORZAMIENTO DE NO VINCULOS Y BUZON DE SUGERENCIAS (1).pdf; AYUDA MEMORIA-REFORZAMIENTO DE NO VINCULOS CON T.H.pdf;

Cordial Saludo

El Centro Cuidado Transitorio Los Caminantes envia FOR-GD-040 Formatos ayuda memoria con las socializaciones solicitadas en las cuales se
reforzaron lineamientos relacionado con la no generacion de vinculos personales con las personas mayores participantes del servicio y el
adecuado uso del buzdn de sugerencias. de la misma manera se realiza reforzamiento con las personas mayores con el fin de reforzar
lineamientos de la no generacién de vinculos con el personal del talento humano.

Cordialmente

Diana Pineda
Coordinadora
C.C.T. Los Caminantes

De: Cuidado transitorio Cundinamarca <ctcundinamarca8076 @hotmail.com>
Enviado: martes, 6 de enero de 2026 13:04

Para: Yeison Goissepe Gomez Aldana <ygomeza@sdis.gov.co>; ctantoniasantos8072@hotmail.com <ctantoniasantos8072@hotmail.com>;
ctquiroga8071@hotmail.com <ctquiroga8071@hotmail.com>; ctvillakennedy8074@hotmail.com <ctvillakennedy8074@hotmail.com>;
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ctsampermendoza8075@hotmail.com <ctsampermendoza8075@hotmail.com>; ctcaminantes8073@hotmail.com <ctcaminantes8073@hotmail.com>
Cc: Ervin Benavides Melo <ebenavidesm@sdis.gov.co>; Romulo Simon Estrella Pantoja <restrellap@sdis.gov.co>; Nathalia Maria Ruiz Guerrero
<nruizg@sdis.gov.co>; Faidy Yamile Garaycoa Diaz <fgaraycoa@sdis.gov.co>; amsalcedosa@gmail.com <amsalcedosa@gmail.com>; Ana Maria Ovalle
Arevalo <aovalle@sdis.gov.co>; Edson Andres Rincon Ramirez <earinconr@sdis.gov.co>; Husseman Alberto Cucunuba del Castillo
<hcucunuba@sdis.gov.co>

Asunto: Re: Solicitacion de informacion - Personas mayores y Talento Humano

Buenas tardes cordial saludo.
Se recibe la informacion y se procedera hacer la reunidn solicitada

Obtener Outlook para iOS

De: Yeison Goissepe Gomez Aldana <ygomeza@sdis.gov.co>

Enviado: Tuesday, January 6, 2026 12:59:10 PM

Para: ctantoniasantos8072@hotmail.com <ctantoniasantos8072@hotmail.com>; ctquiroga8071@hotmail.com <ctquiroga8071@hotmail.com>;
ctvillakennedy8074 @hotmail.com <ctvillakennedy8074 @hotmail.com>; ctsampermendoza8075@hotmail.com <ctsampermendoza8075@hotmail.com>;
ctcundinamarca8076@hotmail.com <ctcundinamarca8076@hotmail.com>; ctcaminantes8073 @hotmail.com <ctcaminantes8073@hotmail.com>

Cc: Ervin Benavides Melo <ebenavidesm@sdis.gov.co>; Romulo Simon Estrella Pantoja <restrellap@sdis.gov.co>; Nathalia Maria Ruiz Guerrero
<nruizg@sdis.gov.co>; Faidy Yamile Garaycoa Diaz <fgaraycoa@sdis.gov.co>; amsalcedosa@gmail.com <amsalcedosa@gmail.com>; Ana Maria Ovalle
Arevalo <aovalle@sdis.gov.co>; Edson Andres Rincon Ramirez <earinconr@sdis.gov.co>; Husseman Alberto Cucunuba del Castillo
<hcucunuba@sdis.gov.co>

Asunto: Solicitacién de informacién - Personas mayores y Talento Humano

Buena tarde,
Estimadas Coordinadoras,

Por medio del presente correo, me permito solicitar de manera atenta su apoyo y colaboraciéon para que, en cada unidad operativa, se
convoque Y realice una reunidn de socializacién con la totalidad del talento humano que labora en el servicio, con el fin de reforzar el
lineamiento relacionado con la no generacion de vinculos personales con las personas mayores participantes del servicio.

Este espacio tiene como objetivo prevenir posibles inconvenientes, confusiones o situaciones que puedan afectar la adecuada operacién del
servicio, reiterando la importancia de mantener relaciones estrictamente profesionales y acordes con los lineamientos técnicos, éticos y
operativos establecidos. En este sentido, se debera enfatizar que no esta permitido generar vinculos personales, ni prestar o solicitar dinero,
pedir o realizar favores, ni establecer relaciones que excedan el marco de la atencién institucional que se brinda en cada jornada de atencién.

Asi mismo, es indispensable que este refuerzo sea socializado también con las personas mayores participantes del servicio, recalcando que,
por las dinamicas de convivencia, no es posible generar vinculos con el personal que labora en la unidad operativa, ni realizar solicitudes de
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caracter personal, econédmico o similar.
La socializacion deberd realizarse a mas tardar el dia 09 de enero, fecha en la cual se deberan remitir los soportes
correspondientes (formatos ayuda de memoria, formatos planillas de asistencia y registro fotografico) que evidencien la realizacion de las

jornadas.

Agradezco su compromiso y gestidn frente a este tema de vital importancia para el adecuado funcionamiento del servicio.

Cordialmente,

ECRETARIA D Yeison Goissepe Gomez Aldana
SECRETARIA DE BOGOT Lider Distrital Servicio Cuidado Transitorio Dia - Noche
INTEGRACION SOCIAL Subdireccion para la Vejez

Evita nmof}*\

el uso
Hablemos hoy,

de polvora. R - ke para no lamentarlo
e ¢ ELETEN

Algunos recuerdos
no se borraran jamas.
ORI TR D1
INTEGRACION SOCIAL
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